Structure par projet ou par objectif

Structure en réseau

D Elle permet de répondre aux impératifs
de flexibilité et de réactivité.

D Les équipes sont regroupées par
compétences pour réaliser un programme
commun, sous l'autorité d’'un chef de

projet autonome et responsable du groupe.

Elle résulte de I'internationalisation

des échanges et du développement des
technologies nouvelles. Elle favorise le
partage de ressources communes, la
coopération interentreprises, le recentrage
de l'activité sur le cceur de métier.




